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I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОТЫ

Актуальность темы исследования определяется глубоким затяжным кризисом, переживаемым экономикой России, вызванным коренной ломкой плановой системы хозяйствования. Переход к рынку определил необходимость создания новых организационно-правовых форм производственно-хозяйственной деятельности, при этом множественность и равенство форм собственности явилось своеобразной причиной разнообразия организационных форм обособления основного звена в структуре национальной хозяйственной системы – предприятия. Финансовая несостоятельность подавляющего большинства предприятий, действующих в России, определяет потребность поиска форм объединения, сотрудничества предприятий в различного рода ассоциациях, союзах, стратегических альянсах, финансово-промышленных группах и т.п. В радикально изменившихся условиях в системе национальной экономики предприятие сохраняет свое значение основного структурного звена (как и в странах с развитой рыночной экономикой). При этом наметилась тенденция, в силу которой эта роль переходит от отдельного предприятия к крупнейшим промышленным корпорациям, обладающих большою мощью, устойчивостью на рынке и способных к саморазвитию.

В России в рамках таких крупнейших объединений реализуется значительная и все возрастающая необходимость межгосударственного обмена и движения технологий. Именно с этим моментом, в частности, связано появление в России финансово-промышленных групп, которые следует рассматривать и как условие продвижения российской национальной экономики в мировое рыночное пространство, и как реакцию на конкурентную среду, в которой развиваются сегодняшние межстрановые отношения. В настоящее время России необходимы собственные решения проблем, связанных с формированием и началом функционирования таких крупнейших промышленных объединений.

Новизна и особое значение различных типов объединений в системе экономических отношений требуют выработки наиболее рациональных подходов в регламентации их статуса. Сегодняшний уровень теоретической разработки этих проблем не отвечает развивающейся практике, многие вопросы носят дискуссионный характер, по-прежнему сохраняется неоднозначность в определении специфики видов объединений, критериев их выбора, механизма деятельности объединения, особенно в период формирования и функционирования смешанной экономики. Наше исследование как раз направлено на развитие теоретической базы системного нормотворчества в сфере регулирования данных общественных отношений. 

Степень разработанности темы. В настоящее время из работ, посвященных проблематике правового положения объединений предприятий в РФ, следует отметить исследования 
И.С. Шиткиной ''Предпринимательские объединения'' (2001 г.) и В.Н. Петухова ''Корпорации в российской промышленности: законодательство и практика'' (1999 г.). На наш взгляд, в данных работах недостаточное внимание уделено роли и значению промышленного предприятия в формировании отраслевых и межотраслевых объединений, вследствие чего неохваченным остался целый ряд проблем, теоретический анализ которых является актуальным для современной науки. 

Цель и основные задачи исследования.  Целью исследования является определение места объединения предприятия в промышленности в системе субъектов хозяйствования, выявление особенностей правового положения объединений различных видов и выработка рекомендаций по совершенствованию их статуса.

Сообразно цели исследования также решению подлежат следующие задачи:

1. Установление соответствия объединения предприятий потребностям современной смешанной экономики.

2. Рассмотрение форм объединений предприятий в промышленности советского государства, причин, обуславливающих их формирование, основные тенденции развития, а также роли и места основного звена управления – промышленного предприятия в данных формах объединений. 

3. Анализ нормативно-правовых актов, регламентирующих создание новых и реструктуризацию старых форм объединений предприятий, а также деятельности государства по сохранению промышленно-хозяйственных и кооперационных связей между хозяйствующими субъектами в период смены административных методов управления экономикой.

4. Определение на основе действующего законодательства правового статуса предприятия, понятия, функций и критериев выбора его организационно-правовой формы. 

5. Изучение нормативно-правовой базы и юридических проблем формирования транснациональных объединений на территории РФ.

Методологическая основа исследования состоит в использовании как общенаучных, так и специальных юридических методов. Методику исследования составили методы анализа и обобщения, формально-логический, системно-структурный и исторический. 

Теоретическую базу исследования составляют Конституция РФ, международные соглашения РФ, законы РФ и стран СНГ, указы Президента РФ, постановления Правительства РФ, нормативно-правовые и организационно-распорядительные акты министерств и ведомств, решения Высшего Арбитражного Суда РФ и Арбитражных судов округов, монографические издания и публикации отечественных и зарубежных ученых, а также нормативно-правовая база, регулировавшая создание и деятельность объединений предприятий в советский период. 

Комплексный анализ исследования проблемы правового статуса объединений предприятий в промышленности обусловил необходимость изучения работ таких ученых, как И.Н. Ананов, Ю.М. Аристаков, А.А. Бородаевская, С.Н. Братусь, Ю.А. Веденеев, А.В. Венедиктов, Д.В. Генкин, Э.А. Грязнов, С.А. Зинченко, А.И. Каминка, С.Ф. Кечекьян, С.Э. Корх, М.И. Кулагин, В.В. Лаптев, В.П. Очередько, И.А. Покровский, В.Ф. Попондопуло, 
Л.М. Рутман, К.Ю. Тотьев, Д.Ю. Шапсугов, И.С. Шиткина и других.

Предметом исследования является совокупность правоотношений, возникающих в процессе становления новых видов объединений, адекватным новым условиям хозяйствования. Исследуется особый правовой статус, специфика видов, порядок формирования объединений, состав и компетенция органов объединения.

Объектом исследования  являются различные виды объединений, созданные в период рыночных преобразований.

Научная новизна заключается в комплексном исследовании на основе современного законодательства и правоприменительной практики регулирования, создания и функционирования различных видов объединений, ассоциаций, союзов, финансово-промышленных групп.

Исследование включает в себя рассмотрение форм объединений в советской промышленности на предмет выяснения динамики правового статуса отдельного предприятия, институциональному анализу подвергнуты современные формы интеграции хозяйствующих субъектов, критерии выбора подобных форм и условия оптимизации  производственно-хозяйственных связей между предприятиями. 

В результате исследования представляется возможным обосновать и вынести на защиту следующие основные положения:

1. Закрепление в Гражданском кодексе РФ термина ''предприятие'' исключительно в смысле объекта прав (ст. 132 ГК РФ) и формы коммерческой организации (ст. 113 ГК РФ) не отвечает требованиям экономического оборота, где предприятие понимается как активный хозяйствующий субъект, выполняющий производственную функцию и, в зависимости от суммы издержек, оптимизирующий свою деятельность выбором соответствующей организационно-правовой формы.

2. Понятие ''организационно-правовая форма юридического лица'' (п.5 ст. 58 ГК РФ), предполагает его применение относительно всех видов юридических лиц, что представляется необоснованным. В этой связи предлагается использовать более конкретный термин ''форма коммерческой (некоммерческой) организации'' (ст. 50 ГК РФ). 

3. Гарантией защиты прав акционеров акционерного общества (народного предприятия) в случае участия народного предприятия в различных формах объединений предприятий является внесение изменений в Федеральный закон «Об особенностях правового положения акционерных обществ работников (народных предприятиях)» в виде дополнения ч.1 ст. 10 пунктом 16 следующего содержания ''принятие решения об участии народного предприятия в объединениях юридических лиц''.  

4. Актуальность установления общего порядка принятия решений на участие акционерных обществ и обществ с ограниченной ответственностью в различных формах объединения предприятий обуславливает необходимость внесения изменений в п.18 ч.1 ст. 48 Федерального закона ''Об акционерных обществах'' и п.2 ч.2 ст. 33 Федерального закона ''Об обществах с ограниченной ответственностью'' в части замены слов ''объединениях коммерческих организаций'' словами ''объединениях юридических лиц''.

5. Повышение интеграционных возможностей производственного кооператива может быть осуществлено внесением изменений в Федеральный закон ''О производственных кооперативах'', в части дополнения абз. 14 ч.1 ст. 15 словами ''…и иные объединения юридических лиц''.

6. Необходимость определения правового режима вкладов предприятий – участников ФПГ предполагает внесение изменений в Федеральный закон ''О финансово-промышленных группах'' в части замены в ст. ст. 2, 7 слова ''актив'', на  слова ''имущество, обладаемое участниками на праве собственности либо по другим основаниям, а также имущественных прав'' в соответствующем падеже; в ст. 12 замены слов ''обособленных активов'' на слова ''обособленного имущества и (или) имущественных прав''.

7. Отсутствие объективной необходимости в обязательном совмещении требований о предоставлении отчета о деятельности финансово-промышленной группы и проведении инициативной аудиторской проверки финансово-промышленной группы представляет возможным внесение изменений в Федеральный закон ''О финансово-промышленных группах'' в части внесения в текст п.1 ст. 17 после соединительного союза ''и'' в скобках разделительного союза ''или''.
8. Предпосылками эффективной деятельности финансово-промышленной группы является закрепление исключительно за судом права на принудительную ликвидацию данного объединения, в этой связи необходимо внесение изменений в Федеральный закон ''О финансово-промышленных группах''. Абзац 5 ч. 4 ст. 17 следует изложить в следующей редакции ''обратиться в суд с иском о прекращении действия свидетельства о регистрации финансово-промышленной группы''. Абзац 6 ст. 19 изложить в следующей редакции ''вступление в законную силу решения суда по иску государственного уполномоченного органа о прекращении действия свидетельства о регистрации финансово-промышлен-ной группы в связи с несоответствием ее деятельности условиям договора о ее создании и организационного проекта, а также в случае повторного виновного совершения действий, предусмотренных статьей 17 настоящего Федерального закона, если к ней уже принимались меры, предусмотренные указанной статьей''.

9. В целях приведения норм Федерального закона ''О финансово-промышленных группах'' в соответствие со ст.8 и п.2 ст. 34 Конституции РФ и положениями Договора государств – участников СНГ от 23.12.93 ''О проведении согласованной антимонопольной политики'' необходимо внести изменения в ч.2 ст.4 в части исключения из текста второго предложения слова ''деятельности''. 

Теоретическая значимость исследования выражается в постановке и разрешении ряда теоретических проблем науки гражданского права, охватывающих вопросы создания и деятельности объединений предприятий в промышленности РФ.
Практическая значимость исследования заключается в том, что содержащиеся в работе выводы могут быть использованы для дальнейших исследованияй правового статуса различных интегрированных структур и юридических механизмов оптимизации производственно-хозяйственных связей между предприятиями, а также совершенствования законодательства, регулирующего создание и деятельность различных форм объединений предприятий в промышленности. 

Материалы диссертации могут применяться в преподавании гражданского и предпринимательского права в высших и средних специальных учебных заведениях системы МВД РФ.

Апробация результатов исследования. Основные положения диссертации были представлены на международной научно-практической конференции ''Актуальные проблемы строительства и развития союзного государства'', проходившей в Санкт-Петербурге 7-8 декабря 2000 года, межвузовском семинаре ''Экономическая безопасность'', проходившем в Санкт-Петербурге 15 апреля 2002 года, в ряде научных публикаций.

Структура и содержание. Диссертация состоит из введения, двух глав, объединяющих шесть параграфов, и библиографического списка литературы.

II. ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ

Во введении обосновывается актуальность и научная новизна выбранной темы, определяются цели и задачи, методологическая и теоретическая основа, практическое значение результатов исследования. 

В первой главе - «История и проблемы правового регулирования объединений предприятий в промышленности РФ», - состоящей из двух параграфов, дается краткий анализ нормативно-правовой базы регулирования создания и деятельности объединений предприятий в промышленности РФ, начиная с 1917 года, определяются и исследуется основные проблемы действующего законодательства, регулирующего создание объединений предприятий.

В первом параграфе – «История правового регулирования объединений предприятий в промышленности СССР и современной России» - исследуются нормативно-правовые акты, определяющие правовой статус, механизм создания и особенности деятельности различных видов объединений предприятий в промышленности советского периода и современной России.

Рассматривается формирование новой системы управления промышленностью в стране, обусловленное прекращением деятельности существовавших до 1917 года органов управления. Указывается, что в основе деятельности по возрождению промышленности была поставлена задача централизации управления, определялись административные методы решения этой задачи. Второй задачей формирования новой системы стало определение собственника предприятий, являвшихся основными звеньями системы управления, что было реализовано принятием в 1918 году Декрета о национализации
. 

Начиная с 1923 года, первыми формами объединений предприятий, занимающими место среднего звена управления промышленностью, становятся тресты и синдикаты. Исследуется правовой статус данных видов объединений, порядок реализации ими оперативно-хозяйственных и планово-регулирующих функций по отношению к нижестоящему звену – промышленному предприятию. Делается вывод о том, что статус отдельного предприятия в рамках объединения не позволял предприятию самостоятельно выступать в хозяйственных отношениях, что значительно снижало эффективность деятельности всего объединения. Отсюда главной проблемой деятельности промышленных объединений в этот период становится разграничение статуса предприятия как самостоятельного хозяйствующего субъекта и как основного звена системы управления.

Обосновывается вывод о том, что с 1930 года начинается процесс увеличения хозяйственной самостоятельности предприятия, заключавшийся в постепенном сосредоточении у предприятий оперативно-хозяйственных функций и завершившийся закреплением в ст. 34 ГК РСФСР 1964 года возможности вхождения в объединение предприятия – хозяйствующего субъекта с правами юридического лица. 

Исследуется правовой статус таких видов объединений предприятий, как промышленное объединение, производственное объединение, научно-производственное объединение, государственное производственное объединение. Особое внимание уделяется статусу отдельного предприятия в данных видах объединений.

Анализируется нормативно-правовая база, регулирующая отношения, связанные с созданием новых и преобразованием существующих форм объединений предприятий в период перехода к рыночной системе хозяйствования. Автор приходит к выводу о том, что сохранение производственно-хозяйственных связей между предприятиями осуществляется акционированием, сопровождающимся созданием на базе реформированных объединений акционерных обществ и интеграцией предприятий в новые для отечественной промышленности формы – холдинги и финансово-промышленные группы. 

Второй параграф - «Проблемы правового регулирования объединений предприятий в РФ» - посвящен исследованию общих проблем, связанных с регулированием отношений создания объединений предприятий.

Исследуются история и практика использования в нормативно-правовых актах понятия ''организационно-правовая форма''. Автор делает вывод о неприемлемости использования термина ''организационно-правовая форма юридического лица'' в смысле, предаваемом ему п.5 ст. 58 ГК РФ, предлагая применять более удачную, на наш взгляд, формулировку ''форма коммерческой (некоммерческой) организации'' (ст. 50 ГК РФ). Предлагается выработанные автором определение формы коммерческой (некоммерческой) организации, а также присущие данному понятию функции. 

Под формой коммерческой (некоммерческой) организации предлагается понимать определенную законодательством и закрепленную в учредительных документах систему признаков хозяйствующего субъекта, характеризующих его внутриорганизационные отношения, правовой статус и являющуюся основанием  дифференциации на виды коммерческих (некоммерческих) организаций.
Функциями формы коммерческой (некоммерческой) организации определяются следующие: указание на способ закрепления имущества организации (право собственности, право хозяйственного ведения, право оперативного управления); определение общего объема прав и обязанностей его учредителей (участников); определение правового статуса юридического лица; классификации юридических лиц.

Далее диссертант обращается к проблеме определения статуса предприятия, исследуется его эволюция в отечественном законодательстве. Анализируются существующие на сегодняшний день мнения ученых относительно статуса предприятия, закрепленного в законодательстве как объект гражданских прав (ст. 132 ГК РФ) и как форма коммерческой организации (ст. 113 ГК РФ). Выделяется три основных позиции по данной проблеме: отрицательное отношение к признанию предприятия объектом гражданских прав (Шапсугов С.А., Зинченко Д.Ю., Корх С.Э.); признание возможным и обоснованным закрепление предприятия в качестве объекта прав (Поваров Ю.С.); тождественная законодателю дуалистическая позиция рассмотрения предприятия и как объекта гражданских правоотношений, и как субъекта в качестве унитарного предприятия. (Грибанов В.П., Сергеев А.П., Толстой Ю.К., Попондопуло В.Ф.).

Автором представлена собственная позиция, в соответствии с которой обосновывается недопустимость сведения статуса предприятия, признаваемого ''основным структурно образующим элементом экономической системы России''
, к значению имущественного комплекса и форме коммерческой организации. Указывается на необоснованность произведенной подмены понятия предприятия как хозяйствующего субъекта конструкцией юридического лица, форма которого является лишь способом оптимизации деятельности предприятия.

На базе работ основателей и последователей институциональной теории (Р. Коуз, Р. Вернон, О. Уильямсон и другие) рассмотрены экономические предпосылки формирования организационной структуры хозяйствующего субъекта. Представлена классификация критериев выбора формы организации предприятия на объективные (обуславливаются положениями законодательства) и субъективные (определяются характеристиками предприятия).

Вторая глава диссертации – «Форма и статус объединений предприятий в РФ» - состоит из четырех параграфов.

В первом параграфе - «Правовой статус ассоциации (союза) и некоммерческого партнерства как форм объединений предприятий в РФ» - исследуется статус данных форм объединений предприятий, проведен их сравнительный анализ, выявляются проблемы создания объединений в конкретных формах и предлагаются пути оптимизации этого процесса.

Отмечается непоследовательность законодателя в определении возможности смешанного участия коммерческих и некоммерческих организаций в ассоциации (союзе), а также вопросов создания ассоциацией (союзом) хозяйственного общества. Исследуется статус ассоциации (союза) и определяется, что правоспособность этого юридического лица является специальной относительно правоспособности некоммерческой организации, установленной ст. 2 ФЗ ''О некоммерческих организациях''. 

Рассматриваются проблемы участия в ассоциации (союзе) акционерных обществ, обществ с ограниченной ответственностью, производственных кооперативов. Делается вывод о необходимости толкования используемого в тексте соответствующих законов права ''принятия решения об участии…'' в ассоциации (союзе), принадлежащего общему собранию участников (акционеров) члена ассоциации, как включающего в себя и право на принятие решения о выходе из объединения. 

Участие в ассоциации (союзе) влечет за собой в силу ст.123 ГК РФ возникновение обязательных правоотношений между участником (членом) ассоциации (союза) и самой ассоциацией (союзом), что в известном смысле противоречит положениям ст. 48 ГК РФ, где ассоциация (союз) отнесена к юридическим лицам, в отношении которых их участники не имеют никаких имущественных прав. Исследуется статус члена ассоциации (союза), анализируется компетенция органов юридического лица по реализации возникающих в этой связи прав.  

Рассмотрение порядка принятия решения на участие в ассоциации (союзе) народного предприятия приводит диссертанта к выводу о необходимости закрепления дополнительных гарантий для акционеров народного предприятия на участие в иных формах объединений предприятий, в связи с чем предлагается внесение изменений в ФЗ ''Об особенностях правового положения акционерных обществ работников (народных предприятиях)''. 

Дается сравнительная характеристика ассоциации (союза) и некоммерческого партнерства, определяется статус некоммерческого партнерства. Автор указывает на противоречие ст. 20 ФЗ ''Об акционерных обществах'', допускающей преобразование акционерного общества в некоммерческое партнерство, и ст. 13 ФЗ ''О некоммерческих организациях'', по смыслу которой такая форма образования некоммерческой организации не предусмотрена.

Диссертант указывает на недопустимость определения всех возможных форм объединения предприятий понятием ''объединения коммерческих организаций'', используемого в ФЗ ''Об акционерных обществах''  и ФЗ ''Об обществах с ограниченной ответственностью'' и предлагает использовать в данном случае понятие ''объединение юридических лиц''. Предлагается расширить виды объединений, участником которых может являться производственный кооператив, закрепив в ФЗ ''О производственных кооперативах'' возможность данного юридического лица участвовать в ''иных объединениях юридических лиц''.

Во втором параграфе - «Правовой статус холдингового объединения в РФ» - рассматривается нормативно-правовая база формирования в РФ такой формы организации среднего звена управления промышленностью, как холдингового объединения, выделяются его признаки, дается определение и характеристика холдинговых отношений.

Исследуются существующие легальные определения понятия «холдинг», указывается на наличие в науке ''широкого'' (совокупность юридических лиц) и ''узкого'' (предприятие, владеющее контрольным пакетом акций другого предприятия) понимания холдинга, актуализируется определение холдинга как совокупности юридических лиц.

Диссертант делает вывод о том, что содержанием холдингового правоотношения является право основного субъекта на принятие управленческих решений относительно подчиненного субъекта и обязанность подчиненного исполнять данные решения, в этой связи данное правоотношение признается относительным. Указывается на  второстепенность вопроса разделения организационных оснований возникновения такого отношения на договорные и базирующиеся на системе участий, так как в любом случае это оформляется как сделка (например: договор купли-продажи контрольного пакета акций, договор доверительного управления)  либо в форме актов государственных органов и органов местного самоуправления, предусмотренных законом в качестве основания возникновения гражданских прав и обязанностей.
Отмечается отсутствие гражданской правоспособности холдинга, в связи с чем реализация его интересов в гражданских правоотношениях осуществляется правоспособностью входящих в холдинг субъектов гражданского права, указывается на признание за холдингом правосубъектности в других отраслях права (антимонопольное, финансовое), делается вывод о наличии у холдинга межотраслевой правоспособности.  

Анализируются признаки, присущие холдинговым отношениям, производится их дифференциация на общие (в силу с.3 ст.56 ГК РФ – субсидиарная ответственность в определенных случаях головного предприятия по долгам подчиненного; признание антимонопольным законодательством участвующих в холдинговом отношении субъектов аффилированными лицами) и частные (обуславливаются правовым статусом отдельных субъектов правоотношения). Рассматриваются особенности холдинговых отношений, возникающих между дочерним и основным унитарными предприятиями (ст. 114 ГК РФ), основным хозяйственным обществом (товариществом) и дочерним хозяйственным обществом (ст. 105 ГК РФ), преобладающим и участвующим хозяйственными обществами (ст. 106 ГК РФ). 

Третий параграф - «Правовое регулирование создания и функционирования финансово-промышленных групп – нового типа промышленных связей в Российской Федерации» - посвящен анализу нормативно-правовых актов, принятых с 1993 года и регламентирующих вопросы создания и деятельности ФПГ в РФ, рассмотрен порядок создания ФПГ, правоспособность объединения, проблемы, возникающие в связи с интеграцией предприятий в данной форме.

Предпосылками создания ФПГ в России, по мнению автора, являются необходимость формирования среднего звена управления в отечественной промышленности и создания правовой основы для стратегической интеграции финансового капитала и производственных структур. Дается комплексный анализ нормативной базы, регулирующей вопросы создания и деятельности ФПГ до принятия ФЗ ''О финансово-промышленных группах'', нормы этого закона и развивающих его нормативно-правовых актов. 

Рассматриваются способы и порядок формирования ФПГ, выявляются преимущества и проблемы, возникающие в процессе их реализации, исследуется компетенция органов государственной власти, регулирующих отношения создания и деятельности ФПГ. Автор указывает на недопустимость превышения органами государственной власти установленной для них ФЗ ''О ФПГ'' компетенции по регулированию порядка создания объединения, приводятся конкретные примеры подобных нарушений.

Рассмотрение отдельных способов создания ФПГ приводит к выводу о противоречии ряда положений ФЗ ''О ФПГ'' нормам гражданского законодательства. Диссертант обосновывает позицию о недопустимости признания договора о создании ФПГ договором простого товарищества, предлагая признавать данный договор смешанным. Обособляется в рамках договора о создании ФПГ ряд отношений, регулирование которых может быть осуществлено с использованием норм договора простого товарищества, представлены правовые последствия реализации такой возможности. 

Анализируется порядок создания имущественной основы деятельности ФПГ, обосновываются положения о том, что объединение активов не может исчерпываться созданием уставного капитала центральной компании ФПГ, рассматриваются юридические аспекты полного и частичного объединения активов. Исследуется понятие ''актив'' на предмет целесообразности использования данного термина для определения вкладов участников ФПГ, обосновывается вывод о необходимости замены данного термина понятиями ''имущество'' и ''имущественные права'', имеющих реальное содержание в гражданском законодательстве. 

Диссертант анализирует реализацию таких аспектов функционирования ФПГ, как деятельность Совета управляющих ФПГ, деятельность центральной компании ФПГ, меры государственной поддержки и оценивает их влияние на ''эффект интеграции''. Рассматриваются формы контроля полномочного государственного органа за деятельностью ФПГ, актуализируется необходимость закрепления гарантий деятельности ФПГ, содержанием которых будет являться предоставление исключительно суду права принудительной ликвидации ФПГ. Исследуются вопросы ликвидации ФПГ, указывается на нецелесообразность ликвидации договорной формы ФПГ без расторжения договора о создании ФПГ.

В четвертом параграфе - «Правовой статус транснациональных объединений как формы межгосударственной интеграции хозяйствующих субъектов в РФ» - исследуется правовая база деятельности транснациональных объединений в РФ, формы таких объединений, возможности оптимизации их статуса на территории РФ.

Автор представляет анализ нормативно-правовых актов, регулирующих деятельность ТНО на территории РФ, исследуются международные соглашения с участием РФ по общим вопросам деятельности ТНО и относительно вопросов создания отдельных объединений. Прослежена эволюция статуса объединений в рамках соглашений стран – участников СНГ. С критических позиций рассмотрена возможность использования термина ''корпорация'' относительно определения формы транснационального объединения.

Указывается, что основной формой существования ТНО являются  финансово-промышленные группы, из чего следует вывод об универсальности интеграционных возможностей ФПГ как в рамках национальных экономик, так и в пределах общего экономического пространства СНГ. Рассматривается статус межгосударственных и транснациональных ФПГ, возможные формы их присутствия в национальной экономике РФ. Актуализируются проблемы соблюдения антимонопольного законодательства при определении статуса ТНО в рамках межправительственных соглашений.

Делается вывод о том, что правильный выбор формы присутствия ТНО в национальной правовой системе позволит не только оптимизировать правовой статус структурного подразделения, но и создать необходимые условия реализации его управления со стороны материнских структур.

В заключении представлены обобщенные теоретические выводы проведенного диссертационного исследования.
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